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«Per riavvicinare 1 giovani ai mestieri
risvegliamo in loroil senso di dignita»

Pompili (Cna Industrie): «Faremo osservare da vicino come nasce un prodotto»
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ista perdendo il  vaeracambiatagiaprimadel- Silva

senso del valore  la pandemia che ha solo raf- Pompili

dellavoro».Adaf-  forzato questo diverso ap- -

fermarlo & Silva  proccioconilmondodellavo- Lapresidente
Pompili, presidente naziona- 1o, nazionale Siéperso
le di €na Industria e membro Cna Industria all’interno diCna il valore
del Comitato esecutivotosca-  del sistemaconfederalestala- Industria T
nodiCna Industria. vorando per risolvere il pro- |?er1 Avoro

A lei, che conosce bene sia  blemaaiutando gli imprendi- che
la situazione toscana che toriinquestaricercadiperso- un tempo
quellaitaliana, abbiamo chie-  pgjeche siaqualificato einvo- non
sto se anche nel resto del no-  gljato a restare in un’impresa significava
stro Paese esiste il problema 3 si sta muovendo anche soltanto
dellaricerca di personale nel- perun nuovo cambio cultura- SUlILe
le piccole emedieimprese,co-  ]e «Stiamo lavorando per raf- avere
me viene lamentato dalla  forzare la formazione - spie- un mezzo
magglo.r parte del tltOlatl. ((Sl ga la presidente di Cna naZiO- pcr ‘Ji"crc
trattadiun problemapresen-  pale — anche se gia la nostra ma anche
;;ig:ggg\?alll’:rzspfﬁ? %ﬁiﬁtg Confederazione ha fatto mol- valori
to in questo settore. L'impe- condivisi

tema e stato affrontato pilt1vol-
te nelle riunioni di presiden-
zadiCna Industria e frale con-
clusioniallequalisiamo giun-
tic’e quella che cisia stato un
vero proprio cambio cultura-
le su cio che significa “lavora-
re”».

Determinante & stato que-
sto cambio di visione rispetto
al passato. «Si e perso il senso
del valore del lavoro — prose-
gue la rappresentante di Cna
Industria - che era si un mez-
zo per avere il sostentamento
economico per vivere, ma era
anche un sintomo di dignita,
di senso diresponsabilita». In
molti casi proprio il senso di
dignitalegato allavorosie per-
so e la responsabilita non va
attribuita al reddito di cittadi-
nanza o al sistema della for-
mazione chenon funzionase-
condol’associazione. «In pas-
sato “dignita” volevadire-ag-
giunge Silva Pompili — avere
unlavoro: I'impegnodi trova-
ree diimparare un mestiere e
di guadagnarsi da vivere, di
avere una visione del futuro
tramite questo». La prospetti-

gno, pero, & anche quello di
riavvicinareigiovaniallavoro
artigiano e ai mestieri che lo
caratterizzano, facendoli en-
trare nelle aziende e nellebot-
teghe, risvegliandoinlorol'in-
teresse e avvicinandoli alla
passione che ognuno di noi
mettenelle proprie attivita».
Avvicinareiragazzialmon-
do deimestieri potrebbe esse-
re davvero una soluzione per
fare comprendere cosasignifi-
cadignita che spessositradu-
ce in passione per le proprie
attivita e il parere di Cna. «Co-
noscere da vicino il nostro
mondo - conclude — potreb-
be anche far comprendere a
un giovane di avere delle atti-
tudini che il mondo della
scuolahadifficoltaafaremer-
gere», Poter osservar e dall’in-
terno come nasce un prodot-
to, averela possibilita direaliz-
zarlo con le proprie mani,
mettere alla prova la propria
creativita puo essere uno sti-
molo che, magari, a scuola —
per mancanza di spazi, tem-
po, occasioni — agli studenti
non ¢consentitoprovare. @
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